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Si porta a conoscenza che il Consiglio di Amministrazione della CNCE (Commissione Nazionale 

per le Casse Edili), in relazione agli accordi sottoscritti da ANCE, Associazioni delle Imprese 

Cooperative, ANIEM – Confapi, Associazioni Artigiane e da Feneal-UIL, Filca-CISL, Fillea-CGIL, 

ha deliberato che le Casse Edili, a far data dal 1 Ottobre 2010, dovranno considerare quale elemento 

di irregolarità contrattuale e contributiva, ai fini del rilascio del DURC, il superamento da parte 

dell’impresa delle percentuali massime di utilizzo di contratti part-time, stabilite dai Contratti 

Collettivi del settore edile, sottoscritti dalle parti sopra richiamate. 

 

 

Si invitano pertanto le imprese che hanno alle dipendenze lavoratori con contratto part-time a 

verificare il rispetto delle percentuali contrattuali, al fine di evitare l’emissione di DURC irregolari. 

 

 

Distinti saluti. 

 

Prot.n. 540/cProt.n. 540/cProt.n. 540/cProt.n. 540/c    
 

Oggetto :Oggetto :Oggetto :Oggetto :  : Limiti percentuali part-time e 

irregolarità contributiva. 
               

 

               

 

              .  

C.A.L.E.C. 
Via Michelino, 71 

40127 Bologna 

Tel. (051) 510699 – Fax. (051) 510774 

Codice Fiscale 80039770377 

e – mail: info@calecbologna.it 

 

Bologna, li 1 settembre 2010 

 

 

 

Il Presidente 

Giordani Giuliano 
 

 

 

Il Vicepresidente 

Raghitta Cristina 

ALLE IMPRESE ISCRITTE 

LORO SEDI 

 

AI CONSULENTI DEL LAVORO 

LORO SEDI 


